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Las Mutuales IS

. . . Definitivamente elegantes y prolijamente producidas se las veia a las
re IVI n d I C an al | N AES mujeres mutualistas que instalaron un delicado perfume de mujer. Aunque
en minorfa, se hicieron notar y provocaron la mirada indiscreta de mas de
uno de los galanes dirigentes.
La bienvenida cordial de Sandra, Natalia y Yanina anticipaban la buena re-
n el marco del "Semina- ta “"derogacion del Dec. FusEeroleER R M oRsebnyoRes il SR S O b
E rio de Actualizacion y 1397/93 que en la década neo- ey o]yl A ylo) s SETREE R Nlo]a = = T sl Ne e [ S
Herramientas de Finan- liberal pretendia someter a lasfeiErEiiERENeE S sERVERER RV ioN it N et =l (RE R VEgila NN eo o
ciamiento para el Futuro”, rea- Mutuales a la fiscalizacion del BERNAEE oAt o el (oM (= ENARIET ORI ERE RS
lizado en Rosario, ellAEM Banco Central". Cordoba, Entre Rios y Buenos Aires sumaron casi doscientos seminaristas.
conjutamente con l&edera- El documento destaca que “Més que un seminario de capacitacion esto es un rally gastrondmico™, co-
cion de Mutuales de Santa ‘las Mutuales son las Unicas per- el e SEEEE MR ol A le 2 ploN A N EE R DS
Fe, con asiento en Rosario, y la sonas juridicas que prestan el serfeilese TR IIEERRE [Nt ERRER e 0N R RER EE 0 N ERETE
Confederacion Argentina de  vicio de ayuda econdmica en el [WIEROE o5 4111k
Mutualidades ( CAM), sus- otorgamiento de préstamos soli- Patricia Piffo, de Nogoya, encontr6 el encuentro muy productivo, al
cribid una declaracién en la darios", resaltando que el mismofE R VERAo/le tol |7/ alera AATd L= ez Tore L plents (S ER Y VEUE R 8 o] GOl
que se ratifica una vez més al se mantuvo pese a todas las crisife el R E R
"INAES como Unicay exclusi- vividas por el sistema financiero La Mutual Humberto Primo de Rosario, que cumplira 110 afios
va autoridad de aplicacion en argentino durante los Gltimos FEREGEN e TN RN ERE R E QRN R ERE N2 o = DA S
el control y fiscalizacion de las veinticinco afios. sey, quien se mostrd orgullosa del acontecimiento para el que estan pre-
Mutuales". El documento sus- PAN (=TT TSN (SR IS ETa all parando varios actos de los que nos ocuparemos en “Tiempo Mutual™.
cripto por unos 200 represen- dades comprendidas en la ley de /e N 1a =l ERAO SSRGS E R R R E O] N E)
tantes de las provincias de entidades financieras, por el he- R slwlole e Rl oo ozt R ofo = RVA Y ERRA IR VI E
Santa Fe, Coérdoba, Entre cho de no perseguir fines de lu- RGN ERYITERe ERslole oo [ FATE RN o ol a1 R V1SRRI e () o] 5
Rios y Buenos Airessolicita  cro, manifiesta que las Mutuales HeERe sl ooz 7 (o0 foz T ploNe S BRI INE EN ER R EIE (0] G
"se constituya una Superinten- fuerony son las Unicas que brin- el FEEE R ERE QNN EE R ER ERR i B ER R R D&
dencia dentro del ambito del dan este servicio solidario en [kl oA e E R i TeE TR TE Ko RO ToR ] A DS R ERVE
INAES", asi como que el Or- pueblos y pequefias comunida-ERERIE] EE N RN 0 g N VT Tk A (O (o L= ) B DA
ganismo gestione la inmedia- des de nuestro pais. gel Pistelli (Las Parejas), Omar Astrada (Las Varillas), Eduardo
Carnevalli, (Salto Grande), Hugo Salinas (Villa Constitucion) y
Gerardo Bruno (El Trébol).

C u at ro m | | | O n e S Fue el propio presidente de la CAM , el Dr. Néstor Zenklusen, quien

tuvo a su cargo el cierre del Seminario que congregé en Rosario a dirigen-

Sobre un total de més de cuatro mil mutuales actualmente activas en tes, funcionarios y empleados de mutuales de la Region Centro de nuestro
todo el pais, con més de cuatro millones y medio de personas mu- pais. En las palabras de clausura, el veterano dirigente rafaelino exhortd a sus
tualizadas, una cuarta parte de ellas poseen el servicio de Ayuda pares a trabajar mancomunadamente en el logro de los objetivos que deben
Econdmica que segln datos del Gltimo censo econdmico realizado por ser antepuestos a cualquier otro interés personal o sectorial. Zenklusen
el INAES, brinda atencion crediticia por cerca de cuatro mil millones destaco también la numerosa y calificada asistencia, exhortandolos a seguir
de pesos, producto de los ahorros de sus asociados y del capital pro- luchando solidariamente a favor de los asociados de nuestras mutuales.

pio de las entidades mutuales. Estos préstamos se vuelcan al aparato
productivo de las regiones de las propias mutuales y abarcan préstamos

que van de mil pesos para la atencion de necesidades basicas de sa- .
lud, alimentos, educacion y otras necesidades, préstamos hasta dos- I | I
cientos mil pesos para la formacion de capital de trabajo. SAF




Zenklusen

SEMINARIO DEL TAEM EN ROSARIO

De Manuele

Ferrari

Las Mutuales de Ayuda Economica
y su rol en las economias regionales

| Auditorio del coqueto ho-
tel, ubicado en la misma

E

manzana de la Federacion
Mutualista de Rosario, desbordaba ,

INAES como entidades que man-
comunan los intereses del sector
mutualista y promueven la optimi-

zacion de su desarrollo. Estamos

de concurrentes. El cupo estableci-
do originalmente fue largamente
superado, tanto que hubo que cam
biar de auditorio para poder alber-
gar a los inscriptos. El periodismo
hablando con los disertantes, las
camaras de los canales haciendd
paneos sobre asistentes y confe-

aqui para analizar nue\alterna-
tivas de fondeoque permitiran a
las Mutuales incrementar el volu-
men de su masa dineraria para
brindar préstamos a otros secto-
res de la comunidad que todavia
siguen privados delcceso al cré-
dito, que para las Mutuales consti-

rencistas, los organizadores traba-que colabord activa y efectiva- tiene una doble finalidad: por una tuye por principio, urderecho
jando en cada detalle para que to-mente con la realizacion del en- parte aprender y por la otra consti- humanode toda persona”
do salga a la perfeccion...Y de es- cuentro auspiciado por la Confe- tuir alianzas estratégicas” .

ta manera salio a la perfeccion.

Frente a un expectante audito- des(CAM) y el Instituto Na-

rio, Norberto Aime gerente del Ins-
tituto de Ayuda Econdmica Mutual
(IAEM)-responsable de la realiza-
cion del Seminario de Actualiza-
cion“Herramientas de Financia-
miento para el Futuro™ abrio el
seminario como experimentado
maestro de ceremonias.

“Vencer la individualidad™

El primero en subir al estrado
fue el doctoWictor Rossetfipresi-
dente de la institucion federativa

deracion Argentina de Mutualida- El Dr. Rossettreconocié que  EXPOSITORES
“no va a resultar facil”, pero que es En representacion de\EM
cional deAsociativismoy Eco- necesario “ver el 2008 con otra ex- hablé su vicepresident®aniel
nomia SociafINAES). pectativa, con optimismo, con una Lesnaberesquien se mostré muy
Su mensaje muy claro: “Tene- vision regional, mucho mas amplia satisfecho con la numerosa res-
mos un espacio ganado en la ecoy abarcativa. ES necesaviencer  puestaala convocatoria de Rosa-
nomia social, representamos a lala individualidad, ya que pensar rio e hizo mencién a todas las acti-
economia solidaria. Nosotros esta- sélo en el propio entorno debilita, vidades realizadas en el resto del
mos en el mercado y hace méas demientras que una visién mas colec- pais con el mismo objetivo. Uno
25 afiogque se viene prestando el tiva y solidaria permite fortalecer de los temas que concentrd la ma-
servicio de Ayuda Econdmica alianzas y crecer mas firme y sos- yor atencion fue el desarrollado
Mutual. El haber reunido hoy a tenidamente”, puntualiz6. El diri- por el DrCarlos Ferretti asesor
mutuales déEntre Rios, Cérdo-  gente hizo especial hincapié en laimpositivo de laFederacion de
ba, Santa Fe y Buenos Airega-  integracion e interrelacion entre la Mutuales de Rosarioquien se re-
ra este seminario de capacitacion Federacion la Confederacion y el firié a las tributaciones y exencio-



nes a las que estan sometidas laso; aplicar una tasa activa
mutuales de ayuda econémica. Lassin limite; debitar letras de

leyes 20.321 y 20.628, con sus ar-
ticulos e incisos mas relevantes,

fueron claramente desglosadas envor de terceros. La ley permi-

sus atribuciones y doctrinas. Las
resoluciones de la Administracion
Federal de Ingresos Publicos
(AFIP) tomadas ante diversos ca-

sos presentados, las normativas,

los derechos surgidos a favor de
los administrados, surgian para
aclarar todo lo atinente a las exen-
ciones de las que gozan, por ley,
estas instituciones.

Una recorrida doctrinal y ju-
risprudencial avalé su exposicion

acerca del impuesto sobre débitosCentral) y, esencialmente, el ma-
y créditos en cuentas bancariasnejo del destino de los fondos. Las

(ley 25.413), incluyendo el tema
de la aplicacion de la alicuota re-
ducida y examino, ante un audi-
torio vido de conocimiento, has-
ta la misma legalidad de las pre-
tensiones de la AFIP.

CAJAS DE CREDITO

Luego vino el primer coffee
break, que acompafid el inter-
cambio de informacién entre
los asistentes. El DiHoracio
Ferrari, Presidente de la Mu-
tual de la AFIP, de la localidad
bonaerense ddunin, retomd
las conferencias con el promo-
cionado retorno de las cajas
de crédito cooperativas. En su
exposicion analizo la ley y su
reglamentacion, y planteo la di-
ferenciacion con el sistema mu-
tual. Este nuevo actor que apa-
reci6 en el sistema financiero,
fue analizado desde todo punto
de vista, especialmente los be-
neficios que la ley de Cajas de
Crédito les ha otorgado - una
serie de herramientas que faci-
litan, promocionan y hacen
atractivo su accionarRodran
operar con una casa central y
hasta cinco sucursales; reci-
bir depositos a plazo y sin li-
mites con garantia del Ban-
co Central; trabajar con aso-
ciados y no asociados no obli-
gados a efectuar aporte algu-

UTEDYC con habanos

Puro como los habanos que fuma, el Dr. Abel De Manuele realizé por su
parte un analisis exhaustivo del convenio colectivo de trabajo, al tiempo que
presentd un pormenorizado informe sobre la actualidad laboral. Con la asis-
tencia de un prolijo Power Point, sus puntos de apoyo para iniciar la charla
fueron el articulo 14 bis de la Constitucién , los convenios de la OIT, la Ley
14.250 (25877) y la 23.546. Los &mbitos y clausulas del Convenio, asi como
su interpretacion, la intervencion en caso de conflicto y la clasificacion de
nuevas tareas en las comisiones paritarias fueron parte de los t6picos trata-
dos. El sistema remuneratorio y no remuneratorio, el régimen de licencias, la
carga horaria de las jornadas laborales, las sanciones disciplinarias, la repre-
sentacion sindical, los beneficios que incluyen el seguro de vida, la jubilacion,
y la antigiiedad, estuvieron también incluidos entre los temas exhaustiva-
mente presentados por De Manuele. Variadas y diversas consultas de los
asistentes tuvieron una clara y concisa, aungue a veces polémica respuesta
por parte del reconacido abogado laboralista.

cambio contra los depositos a
la vista de sus titulares a fa-

te ademas el nucleamiento de
las entidades en federaciones
regionales y nacionales, para
dar mayor solvencia al siste-

ma.

DIFERENCIAS

Son claras, sin embargo, las
diferencias con las Mutuales: la
naturaleza juridica por una parte (a
las mutuales las regula el INAES y
a las cajas de crédito el Banco

mutuales no reparten exedentes si-1397/93que pretendié incluir alas valiosos antecedentes para el
no que los excedentes vuelven enMutuales bajo la érbita del Banco conjunto del Movimiento.
beneficos a los socios. Central y el rechazo a toda pro-

En consecuenciajdebe-  puesta normativa y/o cualquier re- EL CIERRE
mos solicitar al Estado un gulacion que pretenda excluir del Completaron el programa
marco que nos brinde seguri- ambito dellNAES a las operato- las exposiciones del DMar-
dad juridica y los medios ne- rias de ayuda econdémica mutual”. celo Collomh de larga y reco-
cesarios para fortalecer el nocida trayectoria profesional
servicio de ayuda econémi- MOMENTO DE DISTENCION en el INAES, quien se refiri a
ca”, sefal6Ferrari. “Una de El brunch servido genero- las nuevas normativas del Or-
nuestras principales falencias samente al mediodia con apete-ganismo, lo que gener6 un gran
es la debilidad politica por fal- cible gastronomia y espirituo- interés de los concurrentes.
ta de unién. Debemos abocar- sas bebidas permitieron dis- Por su parte, el ingeniero
nos a generar recursos, reforzartender los &nimos de tan nutri- agronomoGuillermo Martini ,
alianzas con otras personas ju-do temario. A su término, la expuso pormenorizadamente so-
ridicas con fines estratégicos- CPN Maria Victoria Lestussi  bre el reciente Censo Econémico
...Debemos, definitivamente, gerenta de la Sociedad de Bol- de Mutuales y Cooperativas. Es-
unir Federaciones y Confede- sa De La Vera Cruz , expuso te exhaustivo trabajo es el prime-
raciones. Sin fuerza politica no sobre el mercado de capitalesro en su tipo, ya que el Gltimo re-
hay logro posible. Necesitamos como alternativa de financia- levamiento de estas caracteristi-
que el INAES ratifique sus facul- miento. La caucion -instrumen- cas se habia realizado en 1994, y
tades exclusivas como Unica Au- to que permite el financiamien- la informacién obtenida nunca
toridad de Aplicacion de las Mu- to de la entidad a fin de cubrir llegd a ser procesada.
tuales y que dicte normas que fa- necesidades transitorias de fon-  El titular de la Coordina-
vorezcan el desarrollo de herra- dos- y elfideicomisofinancie-  cion General del Consejo Fede-
mientas de integracion que posi- ro fueron los dos temas desa- ral y Regionales del INAES hi-
biliten la autorregulacién y el ac- rrollados “in extenso”, dando zo diversas consideraciones
ceso al financiamiento a través especial cuenta de los procedi- politicas, dejando planteado a
de modalidades de crédito en el mientos que deben tener enlos dirigentes un desafio al que
mercado de capitales”, enfatizd. cuenta aquellas mutuales quenadie mas que ellos “deberan

“Es imprescindible la consti- deseen este mecanismo comohacer frente para fortalecer el
tucion de un&uperintendencia  alternativa de financiamiento. sector sin perder de vista la ne-
dentro del ambito d&NAES, que  Entidades Mutuales confdan  cesidad de actualizar alguno
fiscalice las operatorias de ayuda Cristobal y Asociacion Médi-  objetivos que estén a tono con
econdmica de las mutuales y coo- ca, ambas de Rosario, ya mar- las grandes lineas de trabajo de
perativas con ese objeto, asi comocaron un camino con experien- inclusion social que impulsa el
la derogacion del Decreto N° cias exitosas que constituyen actual gobierno nacional”.



Un ano |

Termina un nuevo afio con logros y temas que quedan pendien-
tes en la agenda. Culmina otro afio con aciertos y errores, pero
con una intensa vida institucional de nuestras Mutuales. En otro
reconocimiento puablico a la fortaleza de nuestro Movimiento, el
censo del INAES reflejé que nuestra provincia tiene el mayor nu-

mero de personas asociadas a Mutuales de todo el pais. Rosario,

ademas, fue otra vez escenario de un acontecimiento con reper-

cusion nacional: la celebracion de los 150 afios de la Asociacion

Espafiola de Socorros Mutuos, con la asistencia de una destaca-

da panelista catalana y la participacion de 1.200 mutualistas de

diversas regiones de la Argentina, en donde no falt6 el merecido
homenaje a nuestro Negro Roberto Fontanarrosa. Nuestra Fede-
racion fue integrada a la conduccién nacional de la CAM vy el
IAEM. Varias entidades federadas inauguraron este afio su edifi-
cio propio, en un claro mensaje de la voluntad de echar raices

en sus comunidades. Preocupaciones vinculadas con un nuevo



convenio colectivo, situaciones que afectan a mutuales con ser-
vicio de farmacia y diversas cuestiones que tienen tratamiento
legislativo -en la provincia y en la nacién- como las leyes de co-
digo de descuento y salud solidaria, tuvieron en nuestra Federa-
cion el marco institucional para debatir ideas y cursos de accion
para las miles de familias mutualizadas de nuestra zona. Casi en
el final del 2007, Rosario congregd a unos 200 dirigentes de Mu-
tuales de Ayuda Econdmica de la Regién Centro, con un unéni-
me y claro pronunciamiento en favor del fortalecimiento de las
Mutuales y el reclamo de un rol protagdnico para el INAES, co-
mo Unico organismo de fiscalizacién. En sintesis, un afio en que
esta Federacion -que se apresta a celebrar sus 60 afios de vida-
ratifica junto a sus entidades asociadas la inclaudicable volun-
tad de seguir trabajando solidariamente aportando nuevas pro-
puestas y soluciones para acrecentar los servicios mutualizados

en favor de los sectores mas postergados.
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MUTUAL HUGHES FOOT BALL CLUB

De “club de sus amores”
a mutual querida por todos

einte  aflos  atras, cional, la idea de conformar
V (¢quién dijo que 20 una mutual colmaba con cre-

afios no es nada?), unces ambas aspiraciones.
grupo de 30 personas se reu- Es que la filosofia del
nia con un objetivo muy cla- mutualismo, como bien pun-
ro: ayudar al Club de sus tualizara su primer presiden-
amores, eHughes Foot Ball  te, Enrique Fernandez pro-
Club. Préximo a cumplir 60 pugna la solidaridad “como
afos, en 1987 esta institucion herramienta para el creci-
habia visto nacer, crecer, miento personal y social”.
criarse, jugar y hasta multi- De los 30 socios fundado-
plicarse, a muchos de los queres, 18 conformaron el Pri-
ese dia se propusieron apoyamer Consejo Directivo presi-

fechas significativas seria pa-
rangonarlas con cientos de
entidades que fueron crecien-

Hace tres afios y medio, exactamente el 30 de abril de 2004, la Asociacion Mutual entre Socios
del Hughes Foot Ball Club inaugur6 su primera filial en Peyrano, localidad que rapidamente com-
prendio los servicios y beneficios que la entidad le brindaria. Alli actua como gerente Daniel Fernan-

do Castelo, a quien acompafian Sandra Gutiérrez, Dario Marquetti y Pamela Vives. Y como do gracias a la_buena admi-
la entidad crece sin prisa pero sin pausa, ya se firmd la escritura por la compra de un lote de 660 nistracion, el compromiso de
m2 con un edificio en construccion sin final de obra destinado a la sede propia de la Filial Peyra- sus dirigentes, la predisposi-
no. Nada librado al azar, todo cuidadosamente planeado y ejecutado. La esencia mutualista desarro- cién de sus empleados y, so-
llada a pleno a base de pura solidaridad, confianza y protagonismo durante los primeros 20 afios de bre todo, la confianza de sus
una institucion con futuro asegurado. asociados, “que nutre y re-

troalimenta a dos puntas” se-
a una entidad deportiva y so- dido por Enrique Fernan-  desde hace 14 afios, presiden-gun las propias palabras de
cial amateur que atravesabadezy entre aquellos luchado- te de la pujante Mutual que Pastor.
una situacion delicada: los in- res incansables militaba co- ha cumplido dos décadas de Que los objetivos prima-
gresos por cuotas sociales ymo segundo vocal titular progresista labor. rios de la institucién para con
por algunas actividades que Juan Antonio Pastoy hoy y Analizar paso a paso sus el Club se han cumplido con

desarrollaba eran insuficien-
tes para continuar funcionan-
do, y mucho méas aln para
pensar en expandirse o brin-
dar més beneficios a la comu-
nidad en la que estaba inserta.

Si a este noble fin de asis-
tencia econdmica a un club
deportivo se le sumaba el de
poder llevar ayuda financiera
a gente que por sus limitados
ingresos no podia acceder a
la operatoria bancaria tradi-

creces es una verdad a todas
luces indiscutible: los aportes
mensuales en efectivo reali-
zados segun las ganancias lo-
gradas, las parrillas cubiertas
que en este mes estan cum-
pliendo cuatro afios, los sub-
sidios para la remodelacion
de los vestuarios y la vivien-
da en el polideportivo, el
alambrado perimetral, el do-
minio de una casa y un terre-
no que el Club establecio co-



mo premio de un bono contri- nente capacitacion de los
bucion, un depdésito y la vere- dirigentes permite estar
da perimetral de natacion so-siempre atento a las necesi-

bre los bordes paralelos a losdades de los asociados, para

tapiales, la inauguracion del poder brindarles asi la me-
Saldn Auditorio.

Por otra parte, no quedan momento en que mas la ne-
dudas sobre la cristalizacion cesitan.

de los objetivos propuestos

jor asistencia justo en el

El reconocimiento a la

para con la comunidad: en ca-entrega y dedicacion ubico
da etapa de la vida de los aso-al primer integrante de la
ciados su mutual esta presen-Junta Fiscalizadora del Con-
te con subsidiosiacimiento,

casamiento,
Completan el

fallecimiento
marco l&olo-

nia de vacacionesel servi-
cio de farmacia con impor-
tantes descuentogjanteon

social convenios en materia

deseguros, medicina de alta
complejidad, turismo. Inclu-
so laCooperativa de Servi-
cios Publicos, Asistenciales,
de Consumo Yy Vivienda de
Hughes Limitada fue creada
por iniciativa de la Mutual.

Charlas y seminarios co-
mo actividades de exten-
sion cultural,

y la perma-

sejo Directivo fundador co-
mo gerente de la actual Mu-
tual: Adolfo Oscar Torrens
Junto a él actian, con autén-
tico espiritu mutualistagu-
sana L. de Contenti, Susana
Guillaumet, Miriam Lesca-
no, Mobnica Tamburino,
Walter Centanni, Mirta
Gaitan, Fabian Fresco y
Alejandro SaccaPor su par-
te, la farmacéuticaViaria
Fernanda Romangy sus au-
xiliares Maricel Castro y
Rosa Albornozatienden de-
ferentemente el Servicio de
Farmacia.

Consejo
Directivo

Muchos son los nombres de hombres y mujeres que contribuye-
ron al engrandecimiento de esta institucion. Algunos ya no es-
tan, pero permanecen en el recuerdo de todos y cada uno de los
integrantes de esta gran familia mutualista, porque ser agrade-
cido es de hien nacido. Hoy su presidente, Juan Antonio Pas-
tor, en una publicacion de impecable factura realizada para me-
morar aquella asamblea constitutiva del 15 de junio de 1987
que le dio vida, rinde homenaje a los pioneros fundadores y con-
sidera primordial la tarea de quienes lo acompafian en esta eta-
pa. Ellos son: Hugo Simon Esteberena, vicepresidente; Bea-
triz Ofelia Carbonell, secretaria; Juan Carlos Aveni, prose-
cretario; José Luis Donati, tesorero; José Luis Boneto, proteso-
rero; Jorge Alberto Calvo, Mirta Ayala y Marcelo Oscar
Centanni como primer, segundo y tercer vocal titular; Hugo
Parnasso, Valerio Luis Mazzoglio y Guillermo Bassi, pri-
mero, segundo y tercer vocal suplente, respectivamente. Integran
la Junta Fiscalizadora, Mauricio Donati, Luis Charrera y
Carlos Alejandro Solé, fiscalizadores titulares, y suplentes:
Jorge Castelo, Liliana Avila y Flavia Baez.



CURSOS A SOCIOS FUNDADORES

Nuevos sectores constituyen Mutuales

on la asistencia de mas directivos y asociados, asi co- tra condicion decapital na-
C 150 socios fundadores mo aspectos juridicos e impo- cional y provincial del Mu-

de once flamantes nue- sitivos. tualismo, pero ademas pone BlenvenldaS ”'

vas entidades mutualesserea- Las clases estuvieron a de manifiesto la conciencia

lizaron en nuestrederacion  cargo de los profesoreNel-  de diversos sectores sociales ~/Asotiacion Mutual por el Desa-
en los dltimos cuatro meses son Flores y Carlos Merli  sobre la vigencia permanen- rrollo Cultural

jornadas de formacion y capa- formadores capacitados en elte de las Mutuales como he- (Villa Constitucion)

citacion para dar cumplimiento marco del convenio celebra- rramientas colectivas validas ' . asociacion Mutual Prointer
(Chafiar Ladeado)

- Asociacion Mutual Prodeso

- Asociacion Mutual Mapaci

- Mutual Villa Cassini

(Capitan BermUdez)

- Auto-Mutual (San Nicolas)

- Asociacion Mutual Red Profe-
sional Empresarial

- Asociacion Mutual de Profesio-
nales y Comerciantes

- Asociacion Mutual Taxistas Uni-
dos Rosario

- Asociacion Mutual Bomberos
Voluntarios “2 de Junio”

a lo estipulado por la Res. do entre eINAES y nuestra para el logro de beneficios y
2037/03 dellNAES. De esta ConfederacioriCAM, con la  servicios para los sectores
forma dieron cumplimiento al participacién, ademdas, de mas postergados de nuestra
curso obligatorio para la obten- Victor Rossetti, Alfonso Va- sociedad.
cion de la respectiva matricula. lenti y Santiago Serrafi di- En la enumeracion de las
Estos cursos tedrico-prac- rectivos de nuestr&edera- nuevas entidades en constitu-
ticos se dictan a pedido de las ciobn que aportaron el testi- ciébn vaya nuestra célida RECESO
nuevas entidades, desarrollan-monio de su historia y expe- bienvenida y el ofrecimiento
dose en mdédulos los origenesriencia al frente de sus Mu- de colaboracion de estke-
y lahistoria del Movimiento,  tuales, asi como el respaldo deraciony todas sus entida- Fp[i[=1akt=0dole ol =) 1ol o=
asi como la conceptualizacion federativo. des adheridas en sus prime-FaiS G G0 NS SS el
de los valores fundamentales La permanente constitu- ros pasos en este gran Movi- BEEEET SR IEel (R [T =y b
de nuestras entidades. Por otracion de nuevas mutuales enmiento fraterno y solidario EERERETEIRSRSIE G EE
parte, se abordan cuestionesnuestra region revalida nues- que es el Mutualismo. réan asimismo sus térmi-
especificas referidas a su nos administrativos.
constitucion y organizacion, Nuestra Federacién
como también los aspectos a permanecera también
tener en cuenta en lestatu- cerrada al pﬂb“co, re-
tos y reglamentosde los di- tomandose la atencion
VErsos servicios que pueden en los horarios habi-
brindar las Mutuales. Asimis- tuales a partir del 1° de
mo, se explican los alcances de Febrero venidero.
la ley en lo referido derechos
y obligacionesde fundadores,




